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Профилактика детского травматизма

	




Памятка для родителей! Профилактика детского травматизма в летний период



Летом дети больше играют на свежем воздухе, больше двигаются, а значит, именно в летний период повышается детский травматизм. Запретить ребёнку познавать мир невозможно. Дело родителей – подстраховать его, уберечь от возможной трагедии.
В дошкольном возрасте любознательность детей, недостаточность координации движений, отсутствие жизненного опыта, может привести:
1. ОЖОГИ от горячей плиты, посуды, пищи, кипятка, пара, утюга, других электроприборов и открытого огня.
Чтобы избежать ожогов, необходимо строго следить за тем, чтобы во время приёма горячей пищи дети не опрокидывали на себя чашки, тарелки. 
Со стола, на котором стоит горячая пища, убрать длинные скатерти - ребенок может дернуть за их край и опрокинуть горячую пищу на себя.
Устанавливать плиты достаточно высоко или откручивать ручки конфорок, чтобы дети не могли до них достать. 
Прятать в недоступных местах спички, зажигалки, легковоспламеняющиеся жидкости, свечи, бенгальские огни, петарды. 
Случаются также исолнечные ожоги или даже тепловые удары (перегрев), если дети на солнце находятся без головного убора
2. ПАДЕНИЕ С ВЫСОТЫ (окна, балкон, кровать, стол, ступеньки) Установите надежные ограждения, решетки нступеньках, лестничных пролетах, окнах и балконах.

Помните! – противомаскитная сетка не спасет в этой ситуации и может только создавать ложное чувство безопасности. Не оставляйте около открытого окна стулья – с них ребенок может забраться на подоконник.
Падение – распространённая причина ушибов, переломов костей, серьёзных травм головы. Чаще всего это падение с высоты: гаражей, заборов, с деревьев. Может быть падение в открытые люки.
Самые печальные случаи - это падение из окон. Причём из окон выпадают не только малыши, но и ребята постарше. Такие травмы можно предотвратить, если: не разрешать детям лазить в опасных местах. По возможности устанавить ограждения на ступеньках, окнах и балконах. 
Необходимо объяснить ребёнку, почему опасны игры, на строительных площадках, участках, где проводят ремонтные работы, в заброшенных зданиях и т.д
3. ОТРАВЛЕНИЕ (лекарственными средствами, моющими жидкостями, отбеливателями, инсектицидами и др.. 
Ядовитые вещества, медикаменты, отбеливатели, кислоты и горючее, например, керосин, яды для крыс и насекомых, ни в коем случае нельзя хранить в бутылках для пищевых продуктов – дети могут по ошибке выпить их. Такие вещества следует держать в плотно закрытых маркированных контейнерах, в недоступном для детей месте. 
Следите за ребенком при прогулках в лесу – ядовитые грибы и ягоды- возможная причина тяжелых отравлений.
4. ПОРАЖЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКИМ ТОКОМ от неисправных электроприборов, обнажённых проводов, от втыкания игл, ножей и других металлических предметов в розетки. Родители обязаны предупреждать возможные риски и ограждать детей от них.
Электрические розетки нужно закрывать, чтобы предотвратить электротравму у ребёнка. Электрические провода должны быть не доступны детям – обнажённые провода предоставляют для них особую опасность. 
5. НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ ПРИ ЕЗДЕ НА ВЕЛИСИПЕДЕ являются распространенной причиной смерти и травматизма среди детей среднего и старшего возраста.
Очень важно научить ребёнка безопасному поведению при езде на велосипеде (шлем, наколенники и т.п.). 
6. НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ В ТРАНСПОРТЕ.
Родители обязаны обеспечить безопасность ребёнка в транспорте – дети должны всегда пристёгиваться ремнём безопасности, находиться на специальном сиденье. Это предохранит ребёнка от серьёзных травм, а также во избежание несчастных случаев детей нужно учить ходить по тротуарам лицом к автомобильному транспорту.
Дети должны знать и соблюдать следующие правила, когда переходят дорогу: 
- остановиться на обочине, посмотреть в обе стороны; 
- перед тем, как переходить дорогу, убедиться, что машин или других транспортных средств на дороге нет; 
- переходя дорогу, держаться за руку взрослого или ребёнка старшего возраста; 
- идти, но, ни в коем случае не бежать; 
- переходить дорогу только в установленных местах или на зелёный сигнал светофора.
7. НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ НА ВОДОЕМАХ.
Родители должны научить детей правилам поведения на воде и ни на минуту не оставлять ребёнка без присмотра вблизи водоёмов. 
Нарушение правил поведения на воде при купании и нырянии часто приводит к получению различных травм и даже утоплению. 
Дети могут утонуть менее чем за две минуты, поэтому, чтобы предотвратить неприятности, детей, никогда не следует оставлять одних в воде или близ воды.
Не разрешать нырять в малознакомых водоёмах. 
Нужно закрывать колодцы, ванны, вёдра с водой. 
Детей нужно учить плавать, начиная с раннего возраста. Дети должны знать, что нельзя плавать без присмотра взрослых.
УВАЖАЕМЫЕ РОДИТЕЛИ, помните – дети чаще всего получают травму (иногда смертельную) по вине взрослых!
БЕРЕГИТЕ СВОИХ ДЕТЕЙ И БУДЬТЕ ЗДОРОВЫ!
Администрация Дубровинского сельсовета 
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Как не заблудиться в лесу!

Россия – страна лесов. Около 45 процентов территории нашей страны заняты лесами. Они очень красивы и живописны, а кроме того, богаты различными ягодами и грибами. Ежегодно миллионы людей отправляются в походы, не зная, как не заблудиться в лесу. Кого-то привлекают дары природы, других - возможность отдохнуть от шумных городов, одних манит красота, другие ищут экстремальных ощущений. Но вне зависимости от цели похода, не стоит забывать о мерах предосторожности. Ежегодно десятки людей теряются в лесах нашей страны. Чтобы не рассказывать потом страшные истории заблудившихся в лесу, необходимо соблюдать несколько простых правил.

Как собраться в лес
Перед тем как отправиться в лес, необходимо детально изучить местность. 
1. Рассказать о своих планах родственникам и близким друзьям, упомянуть о месте, куда отправляешься, и когда планируешь вернуться. Ведь если человек заблудился в лесу, спасатели должны знать, в каком районе искать.

2. Собрать все необходимое. Главное, чтобы был полностью заряженный телефон, спички в непромокаемой упаковке, нож, также стоит взять с собой компас и фонарик. Тогда вопрос о том, как не заблудиться в лесу, не будет таким острым. Обязательно взять питьевую воду. Желательно прихватить и небольшой запас продуктов. Лучше, если они будут нетяжелые, но калорийные, например орехи, шоколад или пачка печенья. По возможности прихватить медикаменты (например, лейкопластырь, бинт, болеутоляющие средства).

3. Обязательно правильно выбрать одежду для похода. Она должна быть удобной, непромокаемой. В лесу есть опасность быть укушенным клещом, поэтому необходимо, чтобы кофта была с длинным рукавом, а штанины брюк были заправлены в сапоги. Не стоит забывать про головной убор. Лучше, если одежда будет светлой, это поможет быстрее обнаружить клеща. Также стоит приобрести репелленты, которые отпугивают клещей и других насекомых. Только стоит помнить, что наносить их можно только на одежду и ни в коем случае не на кожные покровы, так как эти средства могут вызвать аллергические реакции.

Правильно собраться – это полдела, стоит также правильно вести себя в лесу и знать, что делать, если заблудился.

Как вести себя в лесу?

1. Не стоит отправляться в лес в одиночку, в компании всегда веселее, да и шанс потеряться ниже.

2.Посещать лес лучше в первой половине дня и стараться не задерживаться до темноты.

3.Нужно запоминать, с какой стороны вы вошли в лес. Стараться искать какие-нибудь ориентиры, тогда не придется ломать голову над тем, как не заблудиться в лесу. Например, если вы зашли со стороны реки и двигались на юг, то возвращаться вам стоит на север, и в конце концов вы придете опять к этой реке. Стоит выбирать линейные ориентиры, к примеру, железнодорожные пути, автомобильные дороги или реки. 

4.Передвигаться лучше по тропинкам. Если же решили отправиться вглубь леса, надо оставлять пометки по пути — можно привязывать яркие метки на деревья, делать зарубки либо надламывать веточки на своем пути. Но тропинки иногда попадаются звериные. Надо понимать, что если при передвижении по тропе в лицо бьют ветки, значит, по ней ходят низкорослые дикие звери, и продолжать движение по такой дорожке не стоит. 

5.Если решили развести костер, то надо делать это правильно. Лучше разводить его на том месте, где уже есть старое кострище. Если такого нет, надо окопать территорию вокруг с помощью лопаты или топора. Разводите костер подальше от нависающих веток деревьев, сухостоя и старых сухих пней. Не разводите большой костер. Даже если он будет небольшим, но обложенным камнями, он даст достаточно тепла. Обязательно затушить костер перед уходом с места стоянки. 

6.Ну и, конечно, не стоит мусорить в лесу. Отправившись в лес, частенько забываешь о времени. Сбор грибов или ягод может настолько увлечь, что в какой-то момент не понимаешь, где ты и куда дальше идти. Небольшая памятка заблудившемуся в лесу поможет без паники найти выход. Далее попробуем осветить все важные моменты 

Заблудился в лесу, что делать?

 Остановиться. Попробуйте отыскать свои следы и вернуться по ним. Если не выходит, следует успокоиться и прислушаться, возможно, вы услышите голоса своих друзей или других людей. Можно услышать шум дороги, протекающей неподалеку речки или поезда. Звуки лучше различимы в вечернее время и на пригорках. Считается, что звук проезжающего поезда слышен на расстоянии 10 километров, крики людей - за 1,5-2 километра.

Сотовая связь и экстренный вызов

Попробуйте позвонить по телефону людям, с которыми отправлялись в поход, или же родственникам, которые остались дома, но знают о вашей поездке в лес. Старайтесь не говорить много лишних слов и после окончания разговора выключить телефон, чтобы не садилась батарея. Если телефонной сети нет, надо позвонить по телефону 112, звонок доступен всегда. Дальше есть несколько вариантов поведения – либо оставаться на месте и ждать, пока вас найдут, либо искать дорогу самостоятельно.

В ожидании помощи

Если вы решили оставаться на месте, то лучше будет развести костер. Он поможет не замерзнуть, да и с воздуха легко заметить дым. Костер лучше разводить на открытой поляне. Чтобы дым был сильнее, стоит бросить в пламя сырые ветки или что-нибудь пластмассовое. Можно взобраться на дерево, привязать что-нибудь к верхушке яркое и периодически трясти дерево. Если услышите какие-нибудь звуки, кричите в ответ. Поисковикам это поможет быстрее вас найти, а диких зверей отпугнет. Помните, что поиск заблудившихся в лесу - дело непростое, важно любыми способами обозначить свое местонахождение. Если же понимаете, что помощь еще неблизко и стоит самому о себе позаботиться, то надо отправляться искать цивилизацию.

Ориентирование на местности 

В детстве нас часто учили ориентироваться на местности и тому, как не заблудиться в лесу. Рассказывали, что мох обычно растет с северной стороны деревьев, муравейники располагаются с юга. Но природа изменчива, и не стоит полагаться на эти признаки, лучше руководствоваться объективными данными. В поиске помогут ваши органы чувств. Присмотритесь. На земле могут быть отпечатки подошв обуви человека. Выяснив направление следов, отправляйтесь по ним. Если заметили линии электропередач, идите вдоль них. Прислушайтесь. Идите в направлении звука воды или шума машин. Добравшись до реки, лучше двигаться вдоль нее по течению. Реки обычно впадают в большие водоемы, а там есть вероятность встретить людей. Принюхайтесь. Если почувствовали дым костра, то надо идти против ветра на запах. Очень часто человека сбивает с правильного направления хождение по кругу. Этот феномен довольно прост. Размер шага правой ноги отличается от левой, это приводит к тому что человек как бы «загребает» одной ногой. Чаще всего человек неосознанно поворачивает влево. В итоге, если идти «прямо» без каких-либо ориентиров, можно значительно отклониться от курса. 

Дикие звери 

В лесу могут подстерегать различные опасности, в том числе и дикие звери. В основном они боятся человека и не будут нападать первыми, если их не дразнить. При встрече с диким зверем необходимо постараться уйти на безопасное расстояние. Если же животное заинтересовалось вами, надо начинать шуметь — кричать, стучать, прыгать и размахивать руками. Если на пути встретился кабан, то пугать его лучше либо с большого камня, либо с дерева, так как кабаны очень непредсказуемы и могут от страха броситься вперед. Главное - не бежать от животных, иначе, повинуясь своим инстинктам, они бросятся вдогонку. Гораздо опаснее встретить на своем пути волка. С ним не надо шуметь, наоборот, необходимо громко и спокойно говорить, отступая спиной назад.

Пропитание 

Часто приходит вопрос: "Если заблудился в лесу, что делать в первую очередь?" Про обозначение места мы уже поговорили. Отдельно необходимо подумать о питании. В наших лесах много ягод и грибов. Ягодами, конечно, можно питаться, но особо на них надеяться не надо, съесть много их не получится, а в малых количествах они не сильно питательны. Если разбираетесь в грибах, стоит насобирать их. В ином случае лучше не рисковать. Грибы лучше отварить в воде дважды. Если у вас с собой нет котелка — не расстраиваетесь, можно обойтись и консервной банкой. Очень питательны лесные орехи. Если найдете лещину, наберите орехов с собой про запас. Можно питаться корой деревьев и корнем лопуха, который по вкусу напоминает картошку. Место ночлега В том случае, если поиски затянулись, и время близится к ночи, стоит задуматься о ночлеге. Лучше выбрать сухое место на открытом участке около воды. Надо собрать как можно больше сухих веток для разведения костра, чтобы он прогорел всю ночь. Это и даст необходимое тепло, и отпугнет хищников. Хорошо, если есть полиэтиленовый пакет, можно надеть его на себя. Для ночлега стоит набрать еловые ветки, они лучше сохраняют тепло. Укрыться можно сухими листьями. Спать ложиться надо у костра, вытянувшись вдоль него. Заснуть человеку в стрессовой ситуации, конечно, сложно. Засыпать нужно с мыслью, что через несколько часов снова будет светло, и шансы на спасение увеличатся. Не стоит отчаиваться, поддаваться панике, терять надежду на возвращение. 
Главное условие спасения – желание выжить! 
АДМИНИСТРАЦИЯ

ДУБРОВИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МОШКОВСКОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  29.06.2017  № 88
	
	
	О признании утратившим силу постановления  от  24.09.2015 № 171 «Об утверждении Порядка по  предоставлению  субсидий из бюджета Дубровинского  сельсовета Мошковского района Новосибирской области юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам-производителям товаров, работ, услуг» 

и утверждении Порядка  по  предоставлению  субсидий из бюджета Дубровинского  сельсовета Мошковского района Новосибирской области юридическим лицам (за исключением субсидий муниципальным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам-производителям товаров, работ, услуг в новой редакции
	
	


В соответствии с пунктом 3 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях приведения  Положения о порядке предоставления бюджетных субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий  (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам — производителям товаров, работ, услуг из местного бюджета,             

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок по  предоставлению  субсидий из бюджета Дубровинского  сельсовета Мошковского района Новосибирской области юридическим лицам (за исключением субсидий муниципальным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам-производителям товаров, работ, услуг

2. Признать утратившим силу постановление  от  24.09.2015 № 171 «Об утверждении Порядка по  предоставлению  субсидий из бюджета Дубровинского  сельсовета Мошковского района Новосибирской области юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам-производителям товаров, работ, услуг»

Глава Дубровинского сельсовета

Мошковского района

Новосибирской области                                                                    О.С.Шумкин 
	
	
	


	
	
	Утвержден

постановлением администрации Дубровинского сельсовета

Мошковского района

Новосибирской области 

от 29.06.2017 № 88


Порядок

предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением

субсидий  (муниципальным учреждениям),

индивидуальным предпринимателям, физическим лицам -

производителям товаров, работ, услуг из бюджета Дубровинского сельсовета  Мошковского района новосибирской области

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок  разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

1.2. Настоящий Порядок  определяет:

а) категории юридических лиц (за исключением муниципальных учреждений), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг, имеющих право на получение субсидий;

б) цели, условия и порядок предоставления субсидий;

в) порядок возврата в текущем финансовом году получателем субсидий остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году, в случаях, предусмотренных соглашениями о предоставлении субсидий;

г) положение об обязательной проверке главным распорядителем бюджетных средств, предоставляющим субсидию, и органом муниципального  финансового контроля соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями.

2. Критерии и критерии отбора получателей субсидий, имеющих право на получение субсидий

2.1. Соответствие заемщика на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предоставлении субсидии (далее именуется - Соглашение) или принятие решения о предоставлении субсидии и включении заемщика в реестр получателей субсидий, следующим требованиям:
1) осуществление деятельности на территории Дубровинского сельсовета Мошковского  района Новосибирской области;
2) соответствие сферы деятельности получателей субсидий видам деятельности, определенным решением о бюджете сельского поселения на очередной финансовый год;
3) отсутствие задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии с законодательством Российской Федерации;
4) получатели субсидий не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства и не должны иметь ограничения на осуществление хозяйственной деятельности;
5) актуальность и социальная значимость производства товаров, выполнения работ, оказания услуг.
6) у получателей субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в соответствующий бюджеты бюджетной системы Российской Федерации субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами и иная просроченная задолженность перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации (в случае, если такие требования предусмотрены правовым актом);

7) получатели субсидии не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

3. Цели,  условия и порядок предоставления субсидий 

3.1. Целью предоставления субсидий, согласно настоящему Порядку, является финансовое обеспечение (возмещение) затрат или недополученных доходов в связи с производством (реализацией) товаров, выполнение работ, оказанием услуг категориям получателей субсидий по приоритетным направлениям деятельности, определенных решением о бюджете сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период.
3.2. Предоставление субсидий осуществляется за счет средств, предусмотренных на эти цели в бюджете сельского поселения.
3.3. Объем бюджетных ассигнований предусмотренных на предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг утверждается решением Совета депутатов Дубровинского  сельсовета Мошковского  района Новосибирской области о бюджете на очередной финансовый год и плановый период, но не может превышать более 0,01 % от общей доходной части бюджета.
3.4. Главным распорядителем как получателем бюджетных средств Дубровинского  сельсовета Мошковского  района Новосибирской области по предоставлению субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг является администрация Дубровинского  сельсовета Мошковского  района Новосибирской области.
3.5. Субсидии предоставляются на основе результатов отбора в соответствии со сводной бюджетной росписью, в пределах бюджетных ассигнований и установленных лимитов бюджетных обязательств на очередной финансовый год.
3.6. Отбор получателей субсидий осуществляется администрацией в соответствии с критериями отбора, установленными настоящим Порядком. Для проведения отбора получателей субсидии на основании постановления администрации образуется комиссия из числа компетентных специалистов.
3.7. Для проведения отбора получателей субсидии постановлением администрации объявляется прием заявлений с указанием сроков приема документов для участия в отборе и адрес приема документов.
3.8. Для участия в отборе получатели субсидий представляют в администрацию следующие документы:
1) заявку для участия в отборе, согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;
2) сведения о субъекте согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;
3) копию устава, заверенную субъектом предпринимательства (для юридических лиц);
4) расчет доходов и расходов по направлениям деятельности;
5) справку за подписью руководителя субъекта по форме, согласно приложению № 3 к настоящему порядку;
6) справка-расчет на предоставление субсидии;
7) согласие на обработку персональных данных (для физических лиц) Согласие на обработку персональных данных представляется в случаях и в форме, установленных Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;
3.8.1 Администрация Дубровинского  сельсовета в порядке межведомственного взаимодействия в срок, не превышающий пяти рабочих дней со дня регистрации заявки запрашивает:

1) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц – для юридических лиц или из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей - для индивидуальных предпринимателей;
2) сведения из налогового органа по месту постановки на учет, подтверждающую отсутствие задолженности по налогам и сборам;
3) сведения о наличии (отсутствии ) задолженности по страховым взносам, пеням, штрафам пред Пенсионным фондом Российской Федерации;
4) сведения о лицензировании деятельности (если осуществляемый субъектом предпринимательства вид деятельности подлежит лицензированию);
5) сведения об аналогичной поддержке, предоставленной субъектам предпринимательства из средств бюджета всех уровней в рамках реализации федеральной программы, государственных программ Новосибирской области, Мошковского района в сфере развития малого и среднего предпринимательства.
3.8.2. Документы, указанные в пункте 3.8.1 настоящего Порядка, субъект предпринимательства вправе предоставить в местную администрацию по собственной инициативе. Все представленные копии документов заверяются руководителем и скрепляются печатью субъекта (при ее наличии) и предоставляются одновременно с оригиналами. Комиссия осуществляет отбор получателей субсидий на основании критериев отбора, установленных настоящим Порядком. 
Основанием для отказа в выделении субсидий является:
-несоответствие представленных получателем субсидии документов требованиям, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов;

недостоверность представленной получателем субсидии информации;

иные основания для отказа, определенные правовым актом
3.9. Субъект самостоятельно несет все расходы, связанные с подготовкой и подачей заявки и приложенных к ней документов
3.10. Срок рассмотрения заявок и принятия решения о предоставлении субсидий или решения об отказе в предоставлении субсидии не может превышать 30 рабочих дней со дня окончания приема заявок.
3.11. Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее половины состава. Члены комиссии могут делегировать свои полномочия должностным лицам, их замещающим, в случае их отсутствия (отпуск, командировка и др.)
3.12. Решение комиссия принимает по результатам открытого голосования.
Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов комиссии. В случае равенства голосов голос председателя комиссии является решающим.
3.13. Решение о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидии оформляется протоколом заседания комиссии и подписывается председателем комиссии. Определенный комиссией в результате отбора конкретный получатель субсидии указывается в постановлении администрации Дубровинского  сельсовета Мошковского  района Новосибирской области.
3.14. В случае недостатка средств бюджетных ассигнований для предоставления субсидии в текущем году, субсидия предоставляется субъекту, заявка которого поступила первой.
В течение 5 дней с момента подписания протокола организатор отбора заявок сообщает получателям субсидий о результатах рассмотрения заявок.
3.15. Предоставление субсидии осуществляется на основании соглашений(договоров), заключенных между уполномоченным получателем бюджетных средств местного бюджета и получателем субсидии в соответствии с настоящим Порядком. При заключении соглашения (договора) на предоставление субсидии должны выполняться требования, которым должны соответствовать на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения (либо принятие решения о предоставлении субсидий, если правовым актом, регулирующим предоставление субсидий в порядке возмещения затрат (недополученных доходов) в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, не предусмотрено заключения соглашения) предусмотренные п.п.2.1 п.2 настоящего Порядка.

В указанных соглашениях (договорах) должны быть предусмотрены:

- цели и условия, сроки предоставления субсидий;

- размер и порядок расчета размера субсидии с указанием информации, обосновывающей ее размер (формулы расчета и порядок их применения, нормы затрат и иная информация исходя из целей предоставления субсидии;

- обязательства получателей субсидий по долевому финансированию целевых расходов;

- обязательства получателей субсидии по целевому использованию субсидии;

- формы и порядок предоставления отчетности о результатах выполнения получателем субсидий установленных условий;

- порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении;

- ответственность за несоблюдение сторонами условий предоставления субсидий.
3.16. Отражение операций о получении субсидий осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3.17. Получатели субсидий представляют главному распорядителю  как получателю бюджетных средств финансовую отчетность об использовании субсидий в порядке, установленном соглашением (договором).
3.18. Главный распорядитель как получатель бюджетных средств осуществляет контроль, за выполнением условий соглашений (договоров), а также за возвратом субсидий в местный бюджет в случае нарушения условий соглашений (договоров).
3.19. Срок перечисления субсидии исчисляется со дня заключения соглашения (договора) о предоставлении субсидии и составляет не более 10 рабочих дней. Субсидии перечисляются на расчетный счет получателя средств открытый в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях,

- для индивидуальных предпринимателей, а так же физических лиц – производителей товаров, работ, услуг.

4. Порядок возврата в текущем финансовом году получателем субсидий остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году, в случаях нарушения условий  предусмотренных соглашениями о предоставлении субсидий;

4.1. Субсидии, перечисленные Получателям субсидий, подлежат возврату в бюджет сельского поселения в случае не использования субсидии в полном объеме в течение финансового года, нарушения условий, установленных при их предоставлении.
4.2.В случаях выявления нарушений условий предоставления субсидий, либо в случаях их нецелевого использования Главный распорядитель как получатель  бюджетных средств не позднее, чем в десятидневный срок со дня установления данного факта направляет получателю субсидии требование о возврате субсидии в бюджет сельского поселения.
4.3. Получатель субсидии в течение десяти рабочих дней со дня получения требования о возврате субсидии обязан произвести возврат суммы субсидии, указанной в требовании. Вся сумма субсидии, использованная не по целевому назначению, подлежит возврату в бюджет сельского поселения по коду доходов в течение 10 дней с момента получения уведомления и акта проверки.
4.4. При расторжении соглашения (договора) по инициативе получателя бюджетных средств, в связи с нарушением другой стороной обязательств и условий предоставления субсидии, юридические лица, индивидуальные предприниматели и физические лица обязаны возвратить неиспользованные средства субсидии в бюджет сельского поселения в течение 10 дней с момента получения уведомления получателя бюджетных средств.
4.5. В случае не использования субсидии в полном объеме, в течение финансового года получатели субсидии возвращают не использованные средства субсидии в бюджет сельского поселения с указанием назначения платежа, в срок не позднее 25 декабря текущего года.
4.6. При отказе получателя субсидии в добровольном порядке возместить денежные средства взыскание производится в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Проверка главным распорядителем бюджетных средств, предоставляющим субсидию, и органом муниципального  финансового контроля соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями
5.1. Главный распорядитель как получатель бюджетных средств осуществляет обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями.
5.2. Для проведения проверки получатели субсидий обязаны представить проверяющим все первичные документы, связанные с предоставлением субсидии из бюджета сельского поселения.
5.3. По результатам использования субсидий получатель бюджетных средств в срок до 20 января следующего за отчетным года предоставляет в администрацию Дубровинского  сельсовета Мошковского  района Новосибирской области отчет об использовании средств бюджета сельского поселения с приложением документов, подтверждающих целевое использование предоставленных субсидий.
5.4. Финансовый контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляется главным бухгалтером - специалистом (финансистом).
5.5. Субсидии, выделенные из бюджета сельского поселения получателям субсидии, носят целевой характер и не могут быть использованы на иные цели.
5.6. Требования к отчетности предусматривают определение порядка, сроков и формы представления получателем субсидии отчетности о достижении показателей или право главного распорядителя как получателя бюджетных средств устанавливать в соглашении сроки и формы представления получателем субсидии указанной отчетности.
	
	
	Приложение № 1

К Порядку предоставления субсидий

юридическим лицам (за исключением субсидий

государственным (муниципальным) учреждениям),

индивидуальным предпринимателям,

физическим лицам - производителям товаров, работ,

услуг из бюджета Дубровинского сельсовета

Мошковского  района Новосибирской области


 Форма

Главе  Дубровинского  сельсовета

  Мошковского  района Новосибирской области

 от _________________________________

___________________________________

                                                                                  (Ф.И.О. руководителя, наименование организации)

ЗАЯВКА

на получение субсидий из бюджета Дубровинского сельсовета Мошковского  района Новосибирской области юридическими лицами(за

исключением субсидий государственным (муниципальным)

учреждениям) индивидуальными предпринимателями, физическими

лицами – производителями товаров, работ, услуг, занимающимися

приоритетными видами деятельности

Прошу принять на рассмотрение документы от
(полное и сокращенное наименование организации, фамилия, имя, отчество

индивидуального предпринимателя)
для предоставления субсидий из бюджета Дубровинского  сельсовета Мошковского  района Новосибирской области на возмещение части затрат юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, занимающимся приоритетными видами деятельности.

Сумма запрашиваемой субсидии ___________________________тыс. рублей.

Цель получения субсидии_________________________________________

С условиями отбора ознакомлен и предоставляю согласно Порядку предоставления субсидий из бюджета Дубровинского  сельсовета Мошковского  района Новосибирской области на возмещение части затрат юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, занимающимся приоритетными видами деятельности, необходимые документы в соответствии с нижеприведенным перечнем.

Перечень представленных документов

	№ п/п
	Наименование документа
	Количество

листов

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	


Дата подачи заявки: «____» __________________20___ г.

Руководитель (индивидуальный

предприниматель)  ____________ __________ __________________________

                                      (дата)                          (подпись)             (Ф.И.О.)                    

М.П. (при наличии)

Приложение № 2

К Порядку предоставления субсидий

юридическим лицам (за исключением субсидий

государственным (муниципальным) учреждениям),

индивидуальным предпринимателям,

физическим лицам - производителям товаров, работ,

услуг из бюджета Дубровинского  сельсовета 

Мошковского  района Новосибирской области

 Форма

Сведения

о получателе субсидий

	1.
	Полное наименование получателя субсидии


	

	2.


	Фамилия, имя, отчество (последнее при

наличии) индивидуального

предпринимателя, должность и фамилия,

имя, отчество (последнее при наличии)

руководителя юридического лиц
	

	3.


	Учредитель (и) юридического лица

(наименование и доля участия каждого из

них в уставном капитале – для юридических лиц)
	

	4.
	Основной вид деятельности (ОКВЭД)
	

	5.
	Регистрационные данные:
	

	5.1.


	Основной государственный

регистрационный номер записи о

государственной регистрации

юридического лица (ОГРН) или

индивидуального предпринимателя

(ОГРНИП)
	

	5.2.


	Дата, место регистрации юридического

лица, регистрация физического лица в

качестве индивидуального

предпринимателя
	

	6.
	Юридический адрес
	

	7.
	Фактический адрес
	

	8.
	Банковские реквизиты
	

	9.
	Система налогообложения
	

	10.
	Наличие патентов, лицензий,

сертификатов
	

	11.


	Количество созданных (сохраненных)

рабочих мест в случае получения

муниципальной поддержки
	

	12.
	Дополнительная информация, которую Вы хотели бы сообщить
	

	13.
	Фамилия, имя, отчество (последнее при

наличии) контактного лица
	

	14.
	Контактные телефоны, факс, адрес

электронной почты
	


Я подтверждаю, что представленные мной сведения являются достоверными, не возражаю против выборочной проверки сведений в целях рассмотрения заявки на получение муниципальной поддержки.

Руководитель (индивидуальный

предприниматель)                         ____________ _____________________

                                                                                         (подпись)                   (Ф.И.О.)

 «____»____________20____ г.

МП (при  наличии)

Приложение №3

К Порядку предоставления субсидий

юридическим лицам (за исключением субсидий

государственным (муниципальным) учреждениям),

индивидуальным предпринимателям,

физическим лицам - производителям товаров, работ,

услуг из бюджета  Дубровинского сельсовета 

Мошковского  района Новосибирской области

 Форма
СПРАВКА

___________________________________________________________

(наименование субъекта)

по состоянию на «____» ______________20___ года

	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год (иной отчетный период) (тыс. рублей)
	

	Среднесписочная численность работников за

предшествующий календарный год (иной отчетный

период) (человек)
	

	Размер среднемесячной заработной платы на одного

работника за предшествующий календарный год

(тыс. рублей)
	

	Состав учредителей и их доля в уставном капитале:

- ____________________________________ %

- ____________________________________ %

- ____________________________________ %


	

	Количество реализованных профилактических

мероприятий в сфере противодействия коррупции за

предшествующий календарный год (ед.). (Указывается по собственному желанию субъекта в случае, если такие мероприятия были реализованы в течение календарного года, предшествующего подаче документов)
	


Задолженности перед работниками по выплате заработной платы нет.

Я подтверждаю, что представленные мной сведения являются достоверными, не возражаю против выборочной проверки сведений в целях рассмотрения заявки на получение муниципальной поддержки

Руководитель(индивидуальный

предприниматель)                            ____________ ____________________

                                                                                           (подпись)                  (Ф.И.О.)

«____»____________20____ г.

МП (при наличии)
	АДМИНИСТРАЦИЯ

	ДУБРОВИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МОШКОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	От 29.06.2017 № 89

	Об утверждении Порядка разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политических партий) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления.


В соответствии со ст.4 Федерального закона от 03.04.2017 № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции», с п.3 ч.1 ст.14 Федерального закона  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

  1. Утвердить прилагаемый Порядок разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политических партий) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления (далее – Порядок).
 2. Работникам, замещающим должности муниципальной службы администрации Дубровинского сельсовета Мошковского района Новосибирской области обеспечить исполнение требований Порядка.

           3. Установить, что в случае, если работник, в соответствии с требованиями ранее действовавшего законодательства, по состоянию на 14.04.2017 уже принимает участие в управлении жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости и (или) профсоюзом, зарегистрированным в установленном порядке, то он до 17.07.2017 обязан привести свое участие в этих организациях в соответствие с требованиями действующего законодательства и утвержденного Порядка.

 4. Специалисту администрации Дубровинского сельсовета обеспечить:

 4.1. Надлежащее ведение учетных документов, предусмотренных Порядком.

 4.2. Доведение требований настоящего постановления и утвержденного им Порядка до работников, замещающих должности муниципальной службы.

     5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

            6. Опубликовать данное постановление в периодическом печатном издании «Вести Дубровинского сельсовета» и на официальном сайте Дубровинского сельсовета http://admdubrovskiy.ru
Глава Дубровинского сельсовета

Мошковского района 

Новосибирской области                                                            О.С. Шумкин
	


Порядок

разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политических партий) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления

1. Настоящий Порядок разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политических партий) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления (далее – Порядок) разработан в целях реализации статьи 4 Федерального закона от 03.04.2017 № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции» и устанавливает процедуру получения разрешения муниципальными служащими администрации Дубровинского сельсовета Мошковского района Новосибирской области, на их участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями, в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления.

2. Настоящий порядок не распространяется на участие муниципальных служащих в управлении политической партией; на участие муниципальных служащих в управлении организацией, которое осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени государственного органа, а также на специальные случаи, предусмотренные федеральными законами.

3. Муниципальный служащий обязан получать разрешение на свое участие в управлении некоммерческими организациями, в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления.

4. Такое разрешение может быть дано только в том случае, если это участие носит исключительно безвозмездный характер и не предусматривает для муниципального служащего каких-либо льгот и (или) иных преференций со стороны соответствующей некоммерческой организации.

5. Для получения разрешения муниципальный служащий обязан до наделения его полномочиями единоличного исполнительного органа или до вхождения в состав коллегиального органа управления соответствующей некоммерческой организацией подать на имя Главы Дубровинского сельсовета Мошковского района Новосибирской области заявление.

К заявлению муниципальный служащий прилагает заверенные в установленном порядке копию учредительного документа соответствующей некоммерческой организации (например, копия Устава), копию документа о предложении муниципальному служащему поста единоличного исполнительного органа или вхождения в состав коллегиального органа управления (например, копия решения общего собрания членов организации), копия документа, в котором указаны полномочия, права и обязанности, которые будут возложены на муниципального служащего в случае наделения его соответствующими полномочиями (например, копия должностной инструкции или копия положения об органе управления организации).

6. Заявление подается специалисту (далее – ответственный сотрудник), по прилагаемой к настоящему Порядку форме.

7. Ответственный сотрудник в день поступления заявления осуществляет его регистрацию в Журнале регистрации уведомлений об осуществлении иной оплачиваемой деятельности муниципальными служащими администрации. 

8. В течение трех рабочих дней со дня регистрации ответственный сотрудник представляет заявление Главе Дубровинского сельсовета Мошковского района Новосибирской области для принятия решения.

9. Решение принимается Главой Дубровинского сельсовета Мошковского района Новосибирской области в течение 10 рабочих дней со дня поступления к нему заявления муниципального служащего и оформляется в виде соответствующей резолюции.

10. Разрешение муниципальному служащему не может быть дано в случае, если его участие в управлении соответствующей некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления будет усмотрено возникновение конфликта интересов или возможность возникновения конфликта интересов.

11. Разрешение (либо отказ в разрешении) по заявлению муниципального служащего оформляется письменным ответом за подписью Главы Дубровинского сельсовета Мошковского района Новосибирской области. Проект ответа готовится ответственным сотрудником. Ответ направляется в адрес муниципального служащего не позднее 30 дней со дня регистрации заявления. В исключительных случаях Глава Дубровинского сельсовета Мошковского района Новосибирской области вправе продлить срок рассмотрения заявления не более чем на 30 дней, уведомив о продлении срока его рассмотрения муниципального служащего, направившего заявление.

По результатам рассмотрения заявления, оформленного с нарушением настоящего Порядка или поданного без приложения необходимых документов, заявителю направляется ответ, содержащий отказ в разрешении на участие в управлении соответствующей некоммерческой организации, с указанием на возможность рассмотрения заявления, оформленного и поданного с соблюдением установленных правил.
ПРИЛОЖЕНИЕ

к Порядку разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политических партий) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления
Главе Дубровинского сельсовета

Мошковского района Новосибирской области

От ______________________________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​___
_____________________________________
_____________________________________
(Ф.И.О., замещаемая должность, адрес по которому необходимо направить решение)

ЗАЯВЛЕНИЕ

о разрешении на участие в управлении некоммерческими организациями, в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления

В соответствии с п.3 ч.1 ст.14 Федерального закона  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе», прошу Вас разрешить мне участвовать в управлении некоммерческой организацией: ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________,

(полное наименование некоммерческой организации, ее юридический и фактический адреса)

В качестве ____________________________________________________________,

(указывается в каком качестве предполагается участие в управлении: в качестве

____________________________________________________________________
единоличного исполнительного органа или в качестве вхождения в состав соответствующего коллегиального

____________________________________________________________________
органа управления, с указанием наименования соответствующей должности, согласно учредительным документам

___________________________________________________________________.

некоммерческой организации)

Мое участие в управлении указанной организацией носит безвозмездный характер, не предполагает предоставление мне каких-либо льгот и (или) иных преференций. Предполагаемая деятельность не предусматривает возникновение у меня ситуации конфликта интересов или возможности ее возникновения по следующим причинам:

___________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
(приводятся доводы, исключающие возникновение конфликта интересов и (или) возможности его возникновения)

Мое желание участвовать в управлении указанной некоммерческой организацией связано с __________________________________________________

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
(кратко излагаются причины, вызвавшие желание участвовать в управлении соответствующей организацией)

К заявлению прилагаю следующие документы: ________________________

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
"____" _____________ 20___ г. ________________ ___________________________

(подпись)                                     (расшифровка подписи)

РЕЗОЛЮЦИЯ:________________________________

(ходатайствую или возражаю)

_____________________________________________

(должность  непосредственного руководителя)

_________________ ___________________________

(подпись)                                         (фамилия, инициалы)

________________

(дата)

________________________________________ ________________________________________

(фамилия, инициалы гражданского служащего, (подпись гражданского служащего, зарегистрировавшего заявление)
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